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Załącznik nr 3

REGULAMIN REKRUTACJI PROJEKTU

„Likwidacja Białych Plam projektowych w zakresie inicjatyw lokalnych w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w Województwie Małopolskim”

§1

Informacja o projekcie

1. Projekt „Likwidacja Białych Plam projektowych w zakresie inicjatyw lokalnych w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w Województwie Małopolskim” realizowany jest przez Samorząd Województwa Małopolskiego przy współpracy ze Stowarzyszeniem B-4 z siedzibą w Rzeszowie, ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki na lata 2007-2013.
2. Projekt obejmuje swoim zasięgiem wybrane powiaty województwa małopolskiego: dąbrowski, proszowicki, nowosądecki, gorlicki, tatrzański, tarnowski, nowotarski, bocheński, miechowski, limanowski.
3. Celem Projektu jest nabycie przez co najmniej 70 osób z terenu województwa małopolskiego podstawowej wiedzy teoretycznej o wybranych działaniach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz nabycie praktycznych umiejętności aplikowania o środki UE w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (POKL), umożliwiających opracowanie i przygotowanie projektów. 
§2

Działania realizowane w ramach projektu

1. W ramach projektu zostaną przeprowadzone szkolenia z zakresu pozyskiwania funduszy UE w ramach POKL. 
2. W każdym z powiatów wymienionych w §1 p. 2 zostanie przeprowadzone szkolenie dla jednej grupy szkoleniowej. 
3. Sposób organizacji szkoleń:

a. szkolenia będą prowadzone w 10 grupach, maksymalnie 15 osobowych,
b. szkolenie dla każdej grupy obejmuje 24 godziny zajęć warsztatowych oraz 16 godzin konsultacji, których celem jest ponowna praca z projektem, jego omówienie i poprawa,
c. szkolenia będą prowadzone w takim układzie zajęć i przerw, aby przy 8 - godzinnym dniu pracy przerwy nie stanowiły więcej niż 1,15 minut.

§ 3

Beneficjenci projektu

1. Beneficjentami projektu będą osoby: 

· zamieszkujące jeden z powiatów województwa małopolskiego: dąbrowski, proszowicki, nowosądecki, gorlicki, tatrzański tarnowski, nowotarski, bocheński, miechowski, limanowski; 

· reprezentujące podmioty wskazane jako potencjalni projektodawcy działań 6.3, 7.3, 9.5, w szczególności:

- przedstawiciele organizacji pozarządowych,
- pracownicy urzędów gmin,
- nauczyciele ze szkół publicznych, 

- członkinie kół gospodyń wiejskich,
- mikro przedsiębiorcy;
· mające ukończone 18 lat.

§ 4

Rekrutacja na szkolenia

1. Rekrutacja do projektu prowadzona będzie od 17 lutego 2009 r . do 13 marca 2009 r.
2. Zgłoszenia przyjmowane będą drogą pocztową na adres: Stowarzyszenie B-4 ul. Sokoła 4a/2 35-010 Rzeszów oraz pocztą elektroniczną: szkolenia@b4.org.pl.

3. Niezbędne dokumenty, tj. Ankieta zgłoszeniowa, Oświadczenie, Regulamin Rekrutacji dostępne są na stronie internetowej: www.b4.org.pl. 

4. Warunkiem przyjęcia na szkolenie jest przesłanie do Biura Stowarzyszenia, następujących dokumentów:

1) oryginał ankiety rekrutacyjnej własnoręcznie podpisanej (w przypadku zgłoszeń drogą e-mailową dopuszcza się złożenie własnoręcznego podpisu w terminie późniejszym),
2) kserokopię dowodu osobistego potwierdzoną za zgodność z oryginałem (w przypadku zgłoszeń drogą e-mailową dopuszcza się skan dowodu osobistego),
3) oświadczenie o wyrażeniu zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych.
§ 5

Kwalifikacja uczestników szkoleń

1. Do analizy ankiet rekrutacyjnych oraz ustalenia listy uczestników szkolenia zostanie powołana co najmniej dwuosobowa komisja rekrutacyjna. Lista uczestników projektu zostanie zatwierdzona przez Zarząd Stowarzyszenia B-4.

2. O zakwalifikowaniu kandydata do projektu będą decydowały następujące kryteria:

1) kryteria formalne:

a. złożenie w biurze projektu wymaganych dokumentów w określonym terminie,

b. poprawne wypełnienie formularza rekrutacyjnego,

c. spełnienie kryteriów wymienionych w § 3 niniejszego regulaminu;

2) kolejność zgłoszeń.

3. Podczas naboru zachowana będzie zasada równości szans i płci.
4. Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie będą informowane o tym fakcie telefonicznie, a przed rozpoczęciem szkolenia zostanie podpisana z nimi umowa.
5. Nazwiska osób, które nie zakwalifikowały się do udziału w projekcie, zostaną umieszczone na liście rezerwowej.







Zatwierdził:







Elżbieta Sarzyńska
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